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Proces-verbal de I'assemblée générale annuelle du CTREQ

Date : Mercredi 5 octobre 2023

Heure : 13 h 30

Lieu: Via Zoom

ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la séance;

2. Adoption de 'ordre du jour;
3. Approbation du proces-verbal de I'assemblée générale du 26 octobre 2022;
4. Points pour approbation :

4.1. Etats financiers et rapport de I'auditeur indépendant pour I'exercice terminé le 30 juin 2023;

4.2. Election des administrateurs;

4.3. Ratification des actes posés et des décisions prises par les administrateurs et les dirigeants;

5. Présentation du bilan de I'année 2022-2023 avec la collaboration de membres de I'équipe et de

partenaires;

6. Actions a venir;

7. Cloture de la séance.
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1. Ouverture de la séance

La séance est ouverte a 13 h 30 par Julie Goulet-Kennedy, conseillére stratégique en développement
de projets au CTREQ. Elle souhaite la bienvenue aux membres et aux invités présents virtuellement pour
I'assemblée et présente les modalités techniques du mode de fonctionnement de la réunion. Elle
mentionne que tous les documents sont disponibles sur le site Web du CTREQ. Madame Goulet-Kennedy
céde la parole a Linda St-Pierre, présidente-directrice générale du CTREQ, de méme qu’a Sylvie Théberge,
présidente du conseil d’administration (CA) du CTREQ.

Linda St-Pierre souhaite la bienvenue a tous. L'AGA coincidant avec la journée mondiale des enseignants,
elle remercie ces derniers pour leur travail. Aprées avoir rappelé la mission du CTREQ, elle apporte quelques
précisions en conformité avec les reglements généraux du CTREQ, a I'article 3.4: I'assemblée sera présidée
par madame Théberge, présidente du CA. Madame St-Pierre agira quant a elle a titre de secrétaire
d’assemblée, avec la collaboration de la directrice des communications. Elle rappelle que, seuls les
membres actifs du CTREQ, soit les administrateurs du CA, peuvent proposer, appuyer et voter selon I'article
3.6. Cette facon de faire permet d’assurer la continuité dans la réalisation du plan stratégique et le respect
des engagements avec les partenaires financiers. Madame St-Pierre indique que I'assemblée générale
permet aux administrateurs de faire part des travaux et des décisions importantes ayant été prises au
CTREQ au cours de I'année 2022-2023.

La présidente-directrice générale cede la parole a Sylvie Théberge qui souhaite la bienvenue et remercie a
son tour les gens pour leur participation aujourd’hui, de méme que pour leur collaboration au
développement de I'organisation.

Elle annonce qu’il y a respect du quorum qui est de six membres actifs présents.

2. Adoption de I'ordre du jour

La présidente de I'assemblée procéde a la lecture de I'ordre du jour de la rencontre, qui est adopté
tel quel, sur proposition de Nathalie Chabot, appuyée par Carl Ouellet.

3. Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale du 26 octobre 2022

Madame Lynn Lapostolle propose de modifier trois éléments du proces-verbal: il manque une virgule
et ¢a donne I'impression que c’est le conseil d’administration qui a vérifié les états financiers (un ajout
corrigerait la situation), un mot en trop et elle ne voit pas son nom dans la liste des personnes présentes,
mais elle le voit dans le texte du procés-verbal (un ajout corrigerait la situation).

Le proces-verbal de I'assemblée générale du 26 octobre 2022 est adopté, tel que modifié, sur proposition de
Lynn Lapostolle, appuyée par Isabelle Tremblay-Chevalier.
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4, Points pour approbation

4.1 Approbation des états financiers et du rapport de I’auditeur indépendant pour I’exercice
terminé le 30 juin 2023

La présentation de ce point est effectuée par la trésoriere du CTREQ, Isabelle Tremblay-Chevalier.

Les Etats financiers du CTREQ — Exercice terminé le 30 juin 2023 ont été présentés aux membres du conseil
d’administration lors de la réunion du 27 septembre 2023 par la firme comptable Lemieux Nolet qui a pu
répondre aux questions des membres.

L'année 2022-2023 s’est terminée avec un bilan financier positif et il y a eu une recommandation
d’approbation des états financiers vérifiés, par les membres du CA.

Pour les produits, un montant de 13 9695 provenant des apports reportés a été utilisé pour équilibrer les
dépenses de fonctionnement. La contribution des partenaires pour les activités et projets au cours de
I’exercice, qu’il s’agisse des contributions des milieux ou encore de subventions des ministeres, fut de 2 252
0008, soit une augmentation de 870 000$ comparativement a I'année 2022. Madame Tremblay-Chevalier
mentionne que le CTREQ a conclu des ententes avec de nouveaux partenaires financiers, dont des projets
cédés par Humanovis alors que d’autres sommes étaient liées a une collaboration avec Christian Dagenais.
Madame Tremblay-Chevalier rappelle que le CTREQ doit autofinancer ses activités et projets et les
contributions sont utilisées a cette fin.

Madame Tremblay-Chevalier mentionne que pour les redevances issues de la vente de licences, on note une
baisse de 12065.

Le montant des frais de gestion pour les projets et mandats réalisés est supérieur comparativement a I'année
précédente. Le CTREQ recgoit un soutien a I'innovation du MEIE pour une partie de son fonctionnement, mais
a I'obligation d’assurer 20% de son financement de fonctionnement et les frais de gestion qui sont utilisés a
cette fin.

La trésoriére indique qu’un montant d’environ 1 500 000S a été reporté et dédié a la réalisation de certains
projets en cours.

Madame Tremblay-Chevalier indique que les dépenses sont plus élevées en salaires, puisqu’il y a plus de
projets donc plus de personnel, ce qui implique aussi des co(ts, entre autres pour les temps de réflexion et
développement professionnel en équipe, de méme que pour les échelons salariaux du personnel.

En ce qui a trait aux honoraires professionnels, la dépense comprend les sommes consacrées au soutien
informatique, a la vérification des états financiers par la firme, au soutien ponctuel a la comptabilité et au
colt de la firme qui accompagne le comité formé pour compléter la démarche de planification stratégique
en cours depuis deux ans.

Du c6té des communications, en plus des dépenses habituelles pour la promotion, I’entretien et le maintien
des divers sites, les révisions du site Web du CTREQ et du RIRE ont été complétées.

En ce qui a trait au loyer, il y a une diminution des colts compte tenu de I'espace occupé, ce qui a cependant
été effectif seulement a la date de renouvellement du bail.
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Autre poste de dépenses, on observe une augmentation due a des hausses qui sont prévisibles comme la
hausse des assurances ou des imprévus.

Le CTREQ a terminé I'exercice financier de 2022-2023 avec un excédent des produits sur les charges de 260
8136S.

La trésoriere du CTREQ invite les membres présents a I'assemblée a communiquer avec le personnel du
CTREQ pour toute question supplémentaire et céde la parole a madame Théberge.

Résolution : Approbation des états financiers et du rapport du vérificateur de comptes pour
I’exercice terminé le 30 juin 2023

Considérant que les états financiers et le rapport de I'auditeur indépendant, la firme Lemieux Nolet
inc., pour |'exercice financier se terminant le 30 juin 2023, ont été remis aux membres du conseil
d’administration ;

Considérant que la lettre certifiant I'indépendance de I'auditeur a aussi été remise aux membres du CA ;
Considérant la recommandation favorable du conseil d’administration a sa réunion du 27 septembre 2023 ;
Sur proposition de Stéphanie Rochon, appuyée par Isabelle Tremblay-Chevalier :

Il est résolu d’approuver les états financiers vérifiés et le rapport de I'auditeur indépendant pour I'exercice
terminé le 30 juin 2023.

4.2 Election des administrateurs

Sylvie Théberge précise que depuis la derniére assemblée générale, un nouveau membre a rejoint le
conseil d’administration : c’est maintenant madame Nancy Lapointe qui représente I’Association des
directions générales des centres de services.

Elle remercie les membres du conseil d’administration notamment pour les travaux de la planification
stratégique qui ont été exigeants a bien des égards, ainsi que les membres de I'exécutif qui 'accompagnent:
Lynn Lapostolle, vice-présidente du CA et Isabelle Tremblay-Chevalier, secrétaire-trésoriere.

Sylvie Théberge précise le rdle des membres observateurs et présente ces derniers : Eve-Marie Castonguay,
observatrice officielle et directrice générale a la direction générale de la gouvernance et de la performance
organisationnelle, Marco Blouin, directeur général de la direction générale de la Science et des partenariats
(MEIE), Monique Brodeur, présidente du conseil supérieur de I’éducation et Thérése Laferriere, chercheuse
principale du réseau PERISCOPE.

Résolution : Election des administrateurs

Considérant que les mandats des administrateurs qui viennent a échéance cette année soient ceux
de Eva Mary Bures, Nathalie Chabot, Carl Ouellet, Stéphanie Rochon, Denis Savard, Lynda Savard, Isabelle
Tremblay-Chevalier et Marie-Andrée Vézina ;

Considérant que Eva Mary Bures, Nathalie Chabot, Carl Ouellet, Stéphanie Rochon, Denis Savard, Isabelle
Tremblay-Chevalier et Marie-Andrée Vézina renouvellent leur mandat pour une durée de deux ans;

Proces-verbal_AGA 2023 Page 4 de 17



‘ ' CTREQ innover ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

| pourlaréussite Procés-verbal du 5 octobre 2023

pour la réussite
éducative du Québec

ctreqg.gc.ca

Considérant que Nancy Lapointe a été nommée administratrice au conseil d’administration du 27 septembre
2023 pour compléter le mandat de Nadine Peterson ;

Considérant qu’un poste devient vacant apres la présente assemblée avec le non-renouvellement de Lynda
Savard pour le secteur de la santé et que ce poste sera comblé ultérieurement ;

Sur proposition de Lynn Lapostolle appuyée par Nancy Lapointe :
Il est unanimement résolu que les personnes mentionnées précédemment, et qui acceptent, soient élues
administratrices et administrateurs pour un mandat de deux ans.

4.3 Ratification des actes posés et des décisions prises par les administrateurs et les dirigeants

Les actes posés ainsi que les décisions prises par les administrateurs et les dirigeants du CTREQ au
cours de la derniére année doivent étre ratifiés.

Résolution : Ratification des actes posés et des décisions prises par les administrateurs et les
dirigeants

Considérant que les administrateurs et les dirigeants du CTREQ ont posé plusieurs actes et pris
plusieurs décisions a titre d’administrateurs et de dirigeants du CTREQ au cours de leur mandat depuis la
derniére assemblée générale annuelle;

Sur proposition de Carl OQuellet, appuyé par Nathalie Chabot :

Il est résolu de ratifier les actes posés et les décisions prises par les administrateurs et les dirigeants du CTREQ
depuis la derniére assemblée générale annuelle.

5. Présentation du bilan de I’'année 2022-2023 avec la collaboration des membres de I'équipe et de
partenaires ;

Sylvie Théberge mentionne que le rapport annuel est disponible en ligne et indique que certains
membres de I'équipe et des partenaires seront mis a contribution pour la présentation de quelques projets.
Elle remercie tous les membres de I’équipe pour leur collaboration soutenue dans le cadre de la premiere
année de mise en ceuvre du plan stratégique 2022-2027.

Madame Goulet-Kennedy présente le bilan de I'année en disant qu’au CTREQ, on mene une multitude de
projets chaque année sur des thématiques diversifiées, tout comme le sont les enjeux sur la réussite
éducative et I'apprentissage tout au long de la vie. Madame Goulet-Kennedy annonce que quelques
conseilleres, des collaboratrices et des partenaires du CTREQ vont présenter quatre projets, en lien avec
I'apprentissage tout au long de la vie.

Julie Goulet-Kennedy annonce la présentation de Nicole Labrecque, collaboratrice au CTREQ, et Karina Bar,
conseillere pédagogique en francisation au Centre d’éducation des adultes Le Phénix. Elles présenteront le
projet La francisation a portée de main.

A la suite de la présentation du premier projet, Julie Goulet-Kennedy annonce la présentation de Maude
Nadeau, conseillere en transfert et en innovation au CTREQ, et Véronique Neault, directrice générale et co-
fondatrice d’Api-Enfance. Elles présenteront le projet Appropriation et expérimentation de mots d’enfants.
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A la suite de cette présentation, Julie Goulet-Kennedy redonne la parole a Nicole Labrecque et Marie-
Christine Rousseau, enseignante en intégration sociale du centre d’éducation des adultes des Navigateurs,
et Gaétan Turgeon, chef d’équipe chez I'entreprise CETAL. Ils présenteront le projet Au cceur de la réussite
d’une entreprise adaptée.

Finalement, madame Goulet-Kennedy annonce la présentation de Catherine Abel-Houle, conseillere en
transfert et en innovation au CTREQ, et Nicole Monney, professeure a I'’Université du Québec a Chicoutimi.
Elles présenteront le projet Rétroaction constructive par les pairs.

Madame Goulet-Kennedy remercie tout le monde pour la présentation des projets ainsi que les
partenaires, les collaborateurs et les chercheurs qui ont collaboré avec le CTREQ. Elle rappelle que si les
gens veulent en apprendre davantage sur les projets menés au CTREQ, ils peuvent consulter le rapport
annuel disponible sur le site.

6. Actions a venir

Madame Saint-Pierre remercie les collegues et les partenaires pour leur participation a cette
présentation. Elle remercie les membres de I’équipe pour leur assiduité et leur contribution quotidienne.
Elle remercie les collaborateurs du CTREQ pour le soutien ponctuel a I'équipe dans les activités et projets :
Marie Labbé, Nicole Labrecque, Lise Santerre et Vincent Tanguay.

La présidente-directrice aborde ensuite quelques exemples d’actions pour la deuxieme année du plan
stratégique. Le CTREQ va continuer de faire évoluer ses partenariats et ses alliances avec des acteurs de
I’éducation, mais aussi avec d’autres secteurs (santé, emploi et autres).

De méme, le CTREQ démarre actuellement quatre projets obtenus lors de I'appel de projets de 2022 du
ministere de I'Economie, de I'Innovation et de I'Energie (MEIE). Ces projets concernent différentes étapes
de vie : il s'agit d’AIDES, D’une échelle a I'autre, La reconnaissance des Premiers Peuples au collégial et Viva
Ainés.

Le CTREQ veut continuer a étre a I'affat d’initiatives qui ont le potentiel de cheminer vers une mise a
I’échelle et veut aussi avancer de facon plus marquée dans la mise en ceuvre du Labo-Réussite. L'idée est
d’offrir un soutien et de prendre en considération les résultats de recherche des pratiques innovantes.

Le CTREQ va continuer de collaborer avec le ministére de I'Education du Québec (MEQ) pour la production
de documents divers qui permettent de faire connaitre des résultats de recherche soutenus par le MEQ.
Linda St-Pierre mentionne que, dans le cadre de cette collaboration, il y a aussi le développement d’une
formation pour la veille afin de faciliter I'acces aux connaissances issues de la recherche, mais aussi au
savoir d’expérience lié a des préoccupations des acteurs des milieux.

En soutien a I"amélioration continue de nos pratiques, le CTREQ collaborera avec Christian Dagenais. A titre
de directeur scientifique, il pourra aider le CTREQ pour I'avancement des connaissances en transfert et
I"appréciation des changements visés avec nos projets.

Linda St-Pierre précise de communiquer avec le CTREQ pour toute question et termine en remerciant le
conseil d’administration et ses membres, les partenaires, les collaborateurs, les chercheurs et les
participants de ’AGA. Elle remercie Nadine Peterson et Lynda Savard qui ont quitté le conseil
d’administration. Elle émet un remerciement particulier au MEIE pour le soutien a I'innovation ainsi qu’au
MEQ pour le financement de certains projets ou activités, ainsi qu’a I'ensemble des partenaires financiers.
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Linda St-Pierre termine en remerciant le conseil d’administration et ses membres, les partenaires, les
collaborateurs et les chercheurs, les bailleurs de fonds, I’équipe, ainsi que la présidente, Sylvie Théberge. La
présidente remercie a son tour Linda St-Pierre et les participants de I'assemblée. Elle léve la séance a

14 h 30.

C :Z'“L’ /&i' APVL‘“UL& /\é'. yl'/\ru- bl
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Linda St-Pierre Sylvie Théberge

Présidente-directrice  générale  du Présidente du conseil d’administration du

CTREQ CTREQ
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Annexe 1 - Liste des personnes inscrites

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
Procés-verbal du 5 octobre 2023

Prénom Nom Organisation

Ninon Pageau CSS des Chic-Chocs

Lynn Lapostolle Association pour la recherche au
collégial (ARC)

Marie-France Lisé Université du Québec a Montréal

Josée Beaudoin Ecole en réseau

Audyl Corgelas IREFISE

Manon Dufour CSS Draveurs

Caroline Fiset Vincent CSSPO

France Gravelle Université du Québec a Montréal

Chantal Laberge CSSPO

Mélanie Hall CSSPO

Caroline Lanctét MEQ

Martin Seguin CSSPO

Vincent Tanguay CTREQ

Johanne Lavoie cacm

Chantal Labelle CSSPO

Viviane Poirier CSSPO

Rachel Coté Centre de services scolaire des
Portages-de-I'outaouais

Jean-Frangois Mercure RECIT

Line Camerlain Centrale des syndicats du
Québec

Nancy Lauzon Université de Sherbrooke

Alain Rouillard Ecole lona, CSSDM

Bianka Lacasse CSSPO

Louise Capra Université de Sherbrooke

Stephane Rondeau CSSHBO
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Prénom Nom Organisation

Jonathan D'Amour CSSHBO

Mathieu Carriere CSSPO

Carla Isabel Rodrigues Carrefour Jeunesse-Emploi de
Montcalm

Sonia Belley CSSPO

Julie Gagné Observatoire sur la réussite en
enseignement supérieur (ORES)

Martine Emond CSSPO

Isabelle Gauvin UQAM

Camille Turcotte Association pour I'enseignement
de la science et de la technologie
Québec

Pedro Mendonga UQAT

France Gravelle Université du Québec a Montréal

Claude Lessard Université de Montréal

Nathalie Chabot Centrale des syndicats du

Québec

Francois Xavier

Kemtchuain Taghe

Université de Montréal

Sébastien Piché College de Bois-de-Boulogne

Sophia Constantinidis Freelance

Diane Miron AQGS

Stéphanie Rochon Fédération des comités de
parents du Québec

Rakia Laroui UQAR

Stéphane Allaire UQAC

Kathleen Legault AMDES (association
montréalaise des directions
d'établissement scolaire

Martin Caron Association québécoise des

cadres scolaires
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Aurelie Hot Equipe RENARD - Université de
Montréal

Linda Bergeron Humanovis

Maité Roy Fédération des cégeps

Christian Dagenais UdeM

Dominique Chouinard Une école montréalaise pour
tous

Marie-Eve Quirion FPPE-CSQ

Isabelle Tremblay Chevalier Centrale des syndicats du
Québec

Suzanne Mainville Conseil supérieur de I'éducation

Marie-Claude Nicole Ecole en réseau

Sylvie Théberge Présidence bénévole du CTREQ

Nancy Brousseau FEEP

Stéphane Beauchemin Cégep Garneau

Johanne Lachance FPPE-CSQ

Louise Trudel CPIQ

Marie-Eve Lapierre Ecole Vision Terrebonne

Alain Fortier U. Laval

Jérome Proulx Navigateurs

Arabelle Sauvé Esri Canada

Antoine Barriere-Morin Centre de services scolaire des
patriotes

Lise Santerre Travailleuse autonome

Michelle Gagné TCmédia

Lotfi Gharbi Digital Moment | Kids Code
Jeunesse

Maude Labonté CSSPI / RECIT univers social

Kevin Labarre Lauzier CSSMV
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Prénom Nom Organisation

Lionel Tordeux Education Nationale

Karine Buard INSHEA

Elizabeth Proulx CSTL

Géraldine Heilporn Université Laval

Edith Gamache Centre de services scolaire des
Draveurs

Michelle Deschénes UQAR

Caroline Bélanger MEQ

Martine Rioux L'Ecole branchée

Ninon Pageau CSS des Chic-Chocs

Marie-Claude Ricard Centre de service scolaire des
Patriotes

Catherine Benoit Commission scolaire Marie-
Victorin

Valerie Peters Université Laval

Sylvie Perron Centre de services scolaire des
Premieres Seigneuries.

Pauline Jean Université Laval

Patrick Hould Ministére de I'Education

Anny Richard Centre Paul-Gratton (CSSPI)

Martine Tremblay MEQ

Pascal Blondin CSSDLR

Frederic Lavoie Centre de services scolaire des
Premiéres-Seigneuries

Caroline Bleau CTREQ

Olga Majed MEQ

Caroline Lapierre FEEP

Marie-Claude Harnois EtudeSecours

Annick Hingray EtudeSecours
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Prénom Nom Organisation

Catherine Larouche UQAC

Sabine Prévost CSS Céte-du-Sud

Julie Lavigne Centre de services scolaire de
Laval

Nancy Couture Centre de services scolaire du
Fleuve-et-des-Lacs

Denis Rossignol Centre de services scolaire des
Hauts-Bois-de-I'Outaouais

Isabelle Tremblay Chevalier Fédération des syndicats de
I'enseignement

Brigitte Bilodeau Fédération des syndicats de
I'enseignement

Patricia Godmer CFP I'Emergence

Elizabeth Proulx Centre scolaire des Trois-Lacs

Véronique Nault API-Enfance

Stéphanie Dionne Ecole branchée

Alexandre Legault Alexandre Legault, éducateur
spécialisé

Marie-Chantal Paquette RQIS

Hugo Boulanger Cégep de Rimouski

Marie Vézina CIUSSS-CN et API-Enfance

Sophie Latreille Centre de services scolaire des
Hautes-Rivieres

Mario Asselin . . .
Assemblée nationale du Québec

Cathyanne Boiteau

Christel Gilbert o
Fédération autonome de
I’enseignement

Jean-Frangois Gagnon .
Humanovis
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Prénom Nom Organisation
Mouhamadou Cissé S , . .
Ministere de I'lmmigration, de la
Francisation et de I'Intégration
Jade Pelletier
SSSS
Nicole Monney . o . .
Université du Québec a
Chicoutimi
Mélanie Tremblay . . , L .
Université du Québec a Rimouski
Eric Laroche ) ]
Centrale des syndicats du Québec
Steve Quirion p
RECIT
Sylvie Barma . .
Université Laval
Audrey Raynault ) o
Université Laval
Jean-Pierre Manderlier o
Centre Solidarité Jeunesse
Lise Chovino )
Centre de documentation sur
I’éducation des adultes et la
condition féminine
Samia Mostefai
Estelle De Oliveira Maia . .
Centre de services scolaire de la
Pointe-de-I'lle
Nicolas Prévost o o
Fédération  québécoise  des
directions d’établissement
d’enseignement
Michel Lacasse ,
RECIT
Helene Lefrancois ) .
Centre de services scolaire des
Draveurs
Valérie Debeaux o .
Académie de Montpellier
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Nadia El Abbassi L L
Secrétariat Général de
I’Enseignement Catholique

Dominic Denis S . .
Ministere de I'Education

Martin Roussel S ., .
Ministere de I'Education

Amaryllis Gagnon . , .
Ministere de I'Education

Marie-Claude Riverin
Collecto

Jacques Cool

Jennifer Poirier L , )
Ministere de I’Education

Maxime Boutin L , .
Ministere de I'Education

Monika Tait ) .
Centre de services scolaire des
Chic-Chocs

Marjorie Paradis .
RECIT

Marie-Eve Ste-Croix _ _
Centre des services scolaire des
Mille-Tles

Carolyn Buteau .
LEARN Québec

Julie Noél ) . .
Centre de services scolaire Marie-
Victorin

Nancy Guitard ) .
Centre de services scolaire des
Grandes-Seigneuries

Cathy-Anne Boiteau

Marie-Eve Lapolice .
RECIT

Martin-Jonathan Girard . .
Centre de services scolaire de la
Cote-du-Sud
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Nadjia Yefsah ) )
Centre de services scolaire des
Laurentides
Guillaume Bilodeau o ) )
Commission scolaire de Montréal
Kim Duchesne-Caron . )
College = communautaire  du
Nouveau-Brunswick
Nathalie Pelchat s ) .
Ministere de I'Education
Véronique Lizotte o .
Association  Québécoise  des
Utilisateurs d’Outils
technologiques a des fins
Pédagogiques et Sociales
Melissa Bricault ) )
Centre de services scolaire des
Mille-Tles
Marilyne Turgeon . )
Centre de services scolaire du
Pays-Des-Bleuets
Benoit Landreville o ) .
Commission scolaire de Montréal
Josée Bourgea ) )
Centre de services scolaire des
Hautes-Rivieres
Julie April ,
RECIT
Annie Turbide ,
RECIT
Marie-Claude Rancourt ,
RECIT
Martine Beaudoin ) .
Centre de services scolaire des
Mille-Tles
Maryse Rancourt . .
Centre de services scolaire des
Mille-Tles
Claudie Vanasse N i .
Ministere de I'Education
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Isabelle Charest s ) .
Ministere de I'Education

Agnes Demangeon . .
Centre de services scolaire des
Draveurs

Helene Lefrancois ) )
Centre de services scolaire des
Draveurs

Agneés Costerg ) o
Université de Sherbrooke

Isabelle Hammarrenger ) )
Centre des services scolaire des
Grandes-Seigneuries

Alexandre Marcoux S » .
Ministere de I'Education

Valérie Comte . .
Centre de services scolaire des
Affluents

Corinne Gilbert ) .
Centre de services scolaire des
Découvreurs

Stéphanie Perreault ) )
Centre de services scolaire de la
Région-de-Sherbrooke

Brigitte Lessard s ) .
Ministere de I'Education

Stéphanie Plante . , .
College de I’Assomption

Kristine Trottier-Boucher . )
Centre de services scolaire des
Trois Lacs

Michaél Grégoire ) .
Centre de services scolaire des
Trois Lacs

Genevieve Boilard .
Cégep Garneau

Helena Frate ) .
Centre de services scolaire des
Grandes-Seigneuries
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Fabien Giguere Lo .
Commission scolaire de |la
Beauce-Etchemin

Abdoulaye Anne . o
Université Laval

Eric Thibault ) )
Centre de services scolaire des
Hautes-Rivieres

Cyrille Rustom ,
RECIT

Mylene Corfield . .
Centre de services scolaire des
Samares

Caroline Fortin-Lepage

Andréa Bisson L , )
Ministere de I'Education

Amal Zerouali

Chantale Dali

Stéphane Lapointe . ,
Centrale des syndicats du Québec

Chantal Thivierge . )
Centrale des syndicats du Québec

Christian Payeur

Procés-verbal_AGA 2023 Page 17 de 17



